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TEKO, SVERIGES TEXTIL- OCH MODEFORETAGS BRANSCHFORENING

§ 1 Andamal

TEKO, Sveriges Textil- & Modeforetag ar arbetsgivar- och bransch-
organisation for foretag inom textilindustrin och
konfektionsindustrin samt dem nérliggande verksamhetsomraden.
TEKO &r medlem i Féreningen Svenskt Naringsliv.

TEKO:s andamal &r att samla och starka svensk tekoindustri samt tillvarata
medlemsféretagens gemensamma intressen i arbetsgivarfragor samt att
foretrada medlemmarna i fragor av gemensamt intresse infor statsmakten,
myndigheter, andra organisationer och i internationella organ.

TEKO &r moderforening for TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetags
Branschforening (TEKO Bransch). TEKO bedriver bransch- och
naringspolitiska frdgor genom TEKO Bransch.

TEKO &ger TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag Service AB (TEKO
Service). Bolaget bedriver verksamhet med arbetsgivar- och
branschservice till medlemsforetagen.

§ 2 Medlemskap

Medlemskap i TEKO kan erhallas av foretag inom TEKO:s verksamhets-
omraden. Ansékan om medlemskap provas av styrelsen. Styrelsen kan
delegera beslutanderétten till TEKO:s verkstdllande direktor som i sadant
fall ska anmala fattade beslut till styrelsen.

Ansokan om intrdde i TEKO ska innehalla uppgift om antalet anstéllda
arbetstagare och den I6nesumma som sdkanden utbetalat under det
foregdende kalenderaret samt 6vriga upplysningar som styrelsen anser ar
noédvandiga.

Medlemskap i TEKO innebér att medlemmen ocksa ar medlem i TEKO
Bransch. Medlemskap i TEKO innebér att foretaget ar medlemsféretag i
Foreningen Svenskt Naringsliv. Medlem ar skyldig att folja nédmnda
foreningars stadgar och de sarskilda avtal som tréffas mellan Féreningen
Svenskt Naringsliv och TEKO respektive TEKO Bransch och TEKO.



TEKO, SVERIGES TEXTIL- OCH MODEFORETAG

§ 3 Medlemskapets omfattning

Medlemskapet i TEKO ska omfatta samtliga medarbetare, som &r anstallda
i verksamhet for vilken anslutning till TEKO kan ske. Styrelsen kan medge
undantag fran den regeln.

Foretag som soker eller erhallit medlemskap i TEKO ar skyldigt att pa
begdran lamna uppgift om det bedriver annan rérelse och i sa fall i
vilken omfattning.

§ 4 Medlemskapets upphorande

Medlemskap i TEKO och TEKO Bransch upphér vid det hel- eller halv-
arsskifte som intraffar minst sex manader efter skriftlig uppsagning fran
medlemmens eller TEKO:s styrelses sida. Om medlem lagt ned sin
rorelse, beviljas emellertid uttrdde ur TEKO vid I6pande hel- eller
halvars slut, utan hinder av sexmanadersregeln.

Nar medlemskap upphor aterfar medlem inte nagot av vad han inbetalt
till TEKO respektive Foreningen Svenskt Naringsliv och saknar rétt till
nagon andel i TEKO:s respektive Féreningen Svenskt Naringslivs
tillgangar.

§ 5 Arsavgifter

Avgifter till TEKO, TEKO Bransch och TEKO Service faststalls av
TEKO:s darsmote.

Medlem &r ocksa skyldig att betala avgift till Féreningen Svenskt
Néringsliv enligt vad som beslutas i Svenskt Naringsliv.

Medlem, som intrader under I6pande ar, betalar medlemsavgift fran
och med det kvartal under vilket medlemskapet beviljas.
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§ 6 Styrelse och arbetsutskott

Styrelsen, som ocksa ar styrelse i TEKO Bransch, ska ha sitt sate i
Stockholm. Styrelsen ska besta av det antal ledaméter som beslutas pa
arsmote,

dock minst sex och hogst 12 ledamoter jamte det antal suppleanter, som
da beslutas. Minst en av styrelsens ledaméter och minst en av styrelsens
suppleanter, i forekommande fall, ska representera medlemsféretag med
hogst 50 medarbetare.

Mandattiden for ledamot i styrelsen och i férekommande fall
suppleant ar tre ar.

Om ledamot avgar under mandattiden utser styrelsen ersattare for
tiden till nasta arsmote. Arsmote utser ny ledamot for aterstaende
mandattid.

Styrelsen utser inom sig en ordférande och en eller flera vice
ordférande for olika ansvarsomraden.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, verkstallande
direktoren eller forbundsdirektéren samt da minst tre
styrelseledamoter begar det.

Styrelsen ar beslutsmassig, da minst halften av dess ledamoter ar
narvarande. Suppleant, som enligt kallelse &r narvarande vid
styrelsesammantrade i ledamots stélle, ar att betrakta som ledamot i det
hanseendet.

Styrelsen fattar beslut med enkel majoritet; vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost.

Ingen far delta i beslut, som rér honom sjélv eller den medlem han foretrader.

Vid styrelsesammantrade fors protokoll som innehaller de narvarandes
namn, de behandlade darendena samt fattade beslut. Protokollet ska
justeras pa satt styrelsen beslutar.

TEKO:s firma, TEKO, Sveriges Textil- och Modefdretag, tecknas av styrelsen
eller av den eller dem som styrelsen utser dartill.

Styrelsen kan inratta ett arbetsutskott bestdende av minst tva och
hogst fyra styrelseledamoter. Arbetsutskottet ska behandla I6pande
arenden som styrelsen delegerat till utskottet samt forbereda drenden
infor styrelsemoéten. Utskottet kan dven fatta beslut i drenden av sarskilt
bradskande natur.
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Verkstallande direktéren och férbundsdirektéren har ratt att ndrvara och
yttra sig vid styrelsens sammantrdaden, om styrelsen inte i ett sarskilt fall
bestdmmer nagot annat.

§ 7 Styrelsens aligganden

Utdver vad som sarskilt anges i dessa stadgar, aligger det styrelsen

att overvaka verksamheten samt att dessa stadgar och Féreningen
Svenskt Naringslivs stadgar efterfoljs,

att iaktta de bestammelser om samverkan mellan TEKO och Féreningen
Svenskt Naringsliv som féreskrivs i Féreningen Svenskt Naringslivs
stadgar,

att férbereda drenden till arsmote,
att verkstélla pa arsméte fattade beslut,

att 1amna den verkstallande direktéren och férbundsdirektéren samt, i
forekommande fall, styrelsens arbetsutskott direktiv till ledning for
deras verksamhet,

att pa begdran bista TEKO:s medlemmar i forhallandet mellan hos dem
anstallda och deras organisationer samt att vid intréffad tvist mellan
medlem och hos honom anstéllda Idmna bistand vid tvistelésningen,

att vid strejk, blockad eller lockout pa anhallan av medlem sdka verka
for att medlemmarna bistar varandra vid arbetets utférande,

att lata fora rakenskaper samt under gemensamt ansvar omhanderha
och férvalta TEKO:s tillgangar,

att pd ordinarie arsmoéte varje ar framldgga arsredovisning och
revisorernas utlatande darover,

att arligen uppratta forslag till inkomst- och utgiftsbudget,

att utse ledamot och suppleant i Féreningen Svenskt Naringslivs
styrelse samt ombud vid Foreningen Svenskt Naringslivs stdimma
(eventuellt kompletteringsval under mandatperioden),

att i 6vrigt arbeta for framjande av TEKO:s syften, att
utse och entlediga verkstallande direktéren, samt
att utse och entlediga férbundsdirektoren.

Styrelsen kan utse ombud att enligt fullmakt fora TEKO:s talan.
Fullmakten kan avse visst mal eller rattegang i allmanhet.
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§ 8 Verkstallande direktor

Verkstallande direktéren skoter den [6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer.

Den verkstéllande direktéren ska infor styrelsen ansvara for TEKO:s
ekonomi och férmogenhetsforvaltning samt for rakenskapsforing
och arliga bokslut.

Det dligger den verkstdllande direktéren séirskilt:

att verka fér TEKO:s dndamal och utveckling,

att bereda och infor styrelsen redogéra for inkomna drenden, samt
att tillse att styrelsens beslut skyndsamt verkstalls.

Den verkstéllande direktéren ar utan sarskild fullmakt av styrelsen
ombud for TEKO vid Foreningen Svenskt Naringslivs stdmmor.

Verkstallande direktéren far alltid foretrdda foéreningen och teckna
foreningen i [6pande forvaltningsatgarder betraffande uppgifter som
verkstallande direktoren ska skota. Verkstallande direktéren far alltid
sjalv eller genom av verkstallande direktéren befullmaktigat ombud
foretrada foreningen i rattegang.

§ 9 Forbundsdirektor

Forbundsdirektdren skoter de operativa arbetsgivarfragorna enligt styrelsens
riktlinjer och anvisningar.

Forbundsdirektdren far alltid foretrdada foreningen och teckna féreningen
betraffande uppgifter som forbundsdirektoren ska skéta samt sjalv eller genom av
forbundsdirektoren befullmaktigat ombud foretrada foreningen i rattegang.

Vidare ska férbundsdirektéren

- vid tvist mellan medlem och anstallda eller deras organisationer utreda
anledningen och medverka till [6sning av tvisten samt, om anledning férekommer,
foreldgga styrelsen tvisten,

- bereda och féredra drenden for styrelsen, och

- se till att styrelsens beslut snarast verkstalls.

10
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§ 10 Traktamenten, reseersattningar m.m.

Styrelsens ledaméter, valndmndens ledaméter,
forhandlingsdelegerade och TEKO:s revisorer ska for styrelse- och
arbetsutskottssammantraden, moten och forhandlingar samt for
revision och dessutom vid uppdrag och resor i TEKO:s drenden fa den
ersattning som faststallts av arsmote. Dessa ersattningar galler i
tillampliga delar dven fér TEKO Bransch.

§ 11 Rakenskaper, revision

TEKO:s verksamhets- och rakenskapsar sammanfaller med kalenderar.

For varje verksamhetsar ska styrelsen avge férvaltningsberattelse med
resultat- och balansrakning. Denna ska arligen senast den 1 april sta till
revisorernas férfogande.

Granskning av TEKO:s rdkenskaper samt av forvaltningen i 6vrigt verkstélls
av tva revisorer, en av dem auktoriserad revisor. Revisorerna samt tva
suppleanter utses av arsmoéte.

Revisorerna ska fére den 1 maj avge skriftligt utlatande over den granskning
de gjort.

§ 12 Arsmoten

Ordinarie arsmote halls varje ar fére maj manads utgang pa tid och plats
som styrelsen bestammer.

Kallelse till ordinarie arsméte, med uppgift om vilka drenden som ska
forekomma vid métet, sker skriftligen senast atta dagar fore métet.

Kraver arende skyndsam behandling far extra moéte sammantrada tidigast
tre dagar efter utfardad kallelse, som i sadant fall kan ske genom telefon,
fax eller e-post.

I de fall giltighet av beslut kraver att detta beslutats pa tva pa varandra
foljande moten, far kallelse till andra métet inte ske innan det forsta
hallits.

11
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§ 13 Motesarenden

Arsmote 6ppnas av styrelsens ordférande eller vid forfall for denne av
nagon av dess vice ordforande, eller, om alla dessa ar férhindrade, av
den verkstallande direktoren.

Pa mote ska upprattas och godkdnnas forteckning éver de narvarande
med angivande av deras rostetal. Motet dger dock besluta att sadan
forteckning inte ska upprattas forran behov av det visar sig foreligga.

Vid ordinarie arsmote ska foljande drenden i nedan angiven ordning

férekomma:

1. val av ordférande vid motet,

2. justering av rostldngden (endast om behandling av viss fraga sa kraver),

3. val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet,

4. fraga om motet blivit behorigen utlyst,

5. styrelsens arsredovisning,

6. revisorernas berattelse,

7. faststdllande av balansrdkning och resultatrakning,

8. fraga om ansvarsfrihet for styrelsen, den verkstéallande direktdren och
forbundsdirektoren,

9. bestdmmande av ersattningar enligt § 10,

10. faststallande av arsavgifter enligt § 5,

11. bestdmmande av antalet styrelseledaméter och suppleanter fér dem,

12. val av styrelseledaméter och, i férekommande fall, suppleanter for dem,

13. val av revisorer och suppleanter for dem,

14. val av ledamot och suppleant i Féreningen Svenskt Naringslivs styrelse,

15. val av ombud vid Féreningen Svenskt Naringslivs stammor,

16. val av valndmnd om minst tre ledaméter for forberedelse av
stdmmans ndstkommande val av ledaméter i styrelsen,

17. framstéllningar fran styrelsen eller fran medlem, vilka blivit ingivna
fére mars manads utgang

18. 6vriga drenden, som blivit till motet hanskjutna. Vid extra mote far

beslut endast fattas i drende, som ar angivet i kallelsen. Annat drende
far endast upptas till 6verlaggning.
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§ 14 Rostratt vid arsmote

Pa drsmote har varje medlem en rost och darutover en for varje fullt 100-tal
medarbetare, for vilka han ar medlem i TEKO, utom vid val av motets
ordfoérande och justeringsman, vilka utses genom omrdéstning efter
huvudtalet.

Franvarande medlem &dger befullmaktiga annan medlem att féra hans talan
pa mote. Dock far ingen résta med stod av fullmakt fran fler an en medlem.
Omrostningen sker 6ppet, men val verkstalls, om nagon begér det,

i sluten omrostning.

Arsmétets beslut bestimmes genom enkel réstévervikt utom i de fall
som anges i §§ 18 och 24.

Vid lika rostetal géller som beslut den mening, vilken bitrddes av
flertalet réstande. Ar dven deras antal lika pd dmse sidor giller den
mening ordféranden bitrader.

Medlem féretrades pa arsmote av sin verkstéllande direktor eller annan
som blivit till TEKO anmald som medlemmens representant eller vid
arsmotet uppvisar giltig fullmakt.

§ 15 Forhandlingsdelegerade

For férhandling om kollektivavtal for TEKO och dess medlemmar utses
forhandlingsdelegerade av styrelsen.

§ 16 Kollektivavtal

Medlem far inte utan styrelsens medgivande inga kollektivt avtal eller
annars férhandla med fackforening, fackférbund eller annan organisation, i
annan man an géllande kollektivavtal forutsatter.

Arsmate eller styrelsen kan lamna bindande foreskrifter rérande kollektiv-
avtals tilldmpning eller om arbetsvillkor, vilka inte ar reglerade i sddant
avtal.

13
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§ 17 Forfarande vid strejk

Hotar strejk att utbryta hos medlem, ska denne omedelbart
anmala det till TEKO.

Utbryter strejk hos medlem, ska denne omedelbart skriftligen
anmala det till TEKO.

Medlemmen ska dessutom meddela TEKO alla upplysningar angdende
strejken som TEKO begér eller som annars kan anses vara av vikt.

Dessutom ska i strejkfragor iakttagas de bestimmelser, som darom
ar foreskrivna i Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

§ 18 Forfarande vid lockout

Anser medlem att lockout bor forklaras for sitt eget foretag eller viss
del av det, ska denne med angivande av skalen till och omfanget av
lockouten anmala detta till TEKO:s styrelse for vidare handldggning i
enlighet med Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar.

Har medlem gjort framstéalining om mera omfattande lockout dn som
avses i forsta stycket av denna paragraf eller har sddan fraga vackts inom
TEKO:s styrelse, ska drendet, om styrelsen enhalligt beslutar tillstyrka
lockouten, hanskjutas till Féreningen Svenskt Naringsliv for vidare
handldggning enligt dess stadgar.

TEKO:s medlemmar ska underrattas om hur styrelsen hanterat
drendet. Ar styrelsens beslut att fullfélja drendet hos Féreningen Svenskt
Naringsliv inte enhélligt och har fragan vackts av medlem, ska drendet
hanskjutas till

arsmote. Aven om angivna férutsattningar inte féreligger far sddan fraga
av styrelsen hanskjutas till arsmote. Om motet med minst 3/4 av de
avgivna rosterna sa beslutar, ska drendet hanskjutas till Féreningen Svenskt
Naringsliv.
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§ 19 Uppgift angaende strejkande
eller utestangda medarbetare

Vid strejk eller lockout ska berord medlem omedelbart uppréatta och till
TEKO insdnda forteckning over strejkande eller utestangda
medarbetare. | forteckningen ska anges medarbetare i bokstavsfoljd,
deras sysselsdttning och personnummer.

§ 20 Forbud mot anstdllande av
medarbetare i konflikt

Under pagaende arbetskonflikt far medlem inte, i strid mot styrelsens
eller Féreningen Svenskt Naringslivs styrelses beslut, direkt eller indirekt
bereda arbete at eller pa annat satt understddja strejkande eller
utestdngda eller annars av konflikten berérda medarbetare.

Uppsatlig dvertradelse av detta stadgande liksom av medlems skyldighet att
i kollektivavtal  inféra  vissa  bestdammelser kan  féranleda
skadestandsskyldighet enligt Féreningen Svenskt Naringslivs stadgar och
enligt dessa stadgar.

Dessutom kan sadan dvertradelse enligt § 22, har nedan, medféra att
medlem forklaras ha forverkat TEKO:s och Foreningen Svenskt Naringslivs
stéd och utesluts ur TEKO.

15
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§ 21 Ersattning vid strejk och lockout

Medlem &r under de villkor och i den omfattning, som foreskrivs i
Foreningen Svenskt Naringslivs stadgar, berattigad till ersattning
fran Féreningen Svenskt Naringsliv for skada under strejk eller
lockout.

§ 22 Paféljd vid brott mot stadgar och beslut

Medlem som trots uppmaning inte betalar stadgade avgifter eller pa
annat satt underlater att folja inom TEKO gallande foreskrifter eller annars
motverkar TEKO:s andamal, far inte TEKO:s stdd och kan genom beslut av
styrelsen uteslutas ur TEKO.

Har medlem uppsatligen brutit mot bestammelsernai §§ 16, 17, 18 eller 20
kan styrelsen dldagga medlemmen att betala skadestand till TEKO.

Skadestandet far for medlem bestdmmas till hdgst tre procent av
medlemmens arslonesumma. For medlem vars arslonesumma
understiger 1 000 000 kronor far skadestandet bestdammas till hogst 30
000 kronor.

Styrelsen avgor huruvida medlem ar skyldig betala skadestand samt
bestdmmer skadestandsbeloppet.

§ 23 Skiljenamnd

Tvist mellan medlem a ena sidan och TEKO a andra sidan ska avgoras av
tre skiljeman enligt gdllande lag om skiljeférfarande. Om de
partsutsedda skiljemannen inte kan enas om tredje skiljeman, ska
denne utses i enlighet med reglerna for Stockholms Handelskammares
Skiljedomsinstitut.

Skiliendmnden ska, om den inte beslutar annat, sammantrada i Stockholm.

16
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§ 24 Stadgedndring och upplosning av TEKO

For andring av dessa stadgar eller for TEKO:s upplosning fordras
antingen enhalligt beslut av samtliga vid ordinarie arsmote narvarande
medlemmar, eller minst trefjardedels majoritet av avgivna réster vid
ettvart av tva efter varandra féljande moten. Tiden mellan dessa méten
maste vara minst en manad. Vid fraga om TEKO:s uppldsning ska ett av
maotena vara ordinarie arsméte.

Stadgedndring ar inte giltig, forrdn Féreningen Svenskt Naringsliv
godkant densamma i enlighet med vad som anges i Féreningen Svenskt
Néringsliv stadgar.

§ 25 Tillgangarna vid upplésning

I hdndelse av TEKO:s uppldsning ska dess tillgangar anvdndas fér sadant
andamal, som kan framija textilindustrin och konfektionsindustrin,
och som bestdams vid det sista arsmote, pa vilket uppldsningen beslutats.

§ 26 Tillaggsbestammelse

Utdver vad hér stadgas, galler i tillampliga delar Foreningen Svenskt
Néringslivs stadgar dven mellan TEKO och medlemmarna.

17
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§ 1 Namn

Féreningens namn ar TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetags
Branschforening (foreningen).

§ 2 Andamal

Foreningens dndamal ar att samla och stédrka svensk tekoindustri,

att framja medlemmarnas internationella konkurrenskraft och langsiktiga
[6nsamhet, att i Ovrigt tillvarata medlemmarnas gemensamma intressen
i branschrelaterade och néringspolitiska fragor, samt att foretrada
medlemmarna i nu ndamnda fragor infér andra organisationer och i
internationella organ.

§ 3 Sate

Féreningen har sitt sdte i Stockholm.

§ 4 Medlemskap

Medlemmar i féreningen ar foretag som ar medlemmar i féreningen
TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag.

Till medlemmar i féreningen kan dven antas foretag som inte ar medlemmar i
TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag, men som ar verksamma inom den
foreningens verksamhetsomrade.

Ansokan om medlemskap ska, i fall som avses i andra stycket ovan,

ske skriftligen till féreningens styrelse. Ansdkan om medlemskap prévas
av styrelsen. Styrelsen kan delegera beslutanderatten till féreningens
verkstdllande direktor som i sddant fall ska anmala fattade beslut till
styrelsen.

Medlem &r skyldig att betala avgift till foreningen enligt vad som
beslutas i enlighet med stadgarna fér TEKO, Sveriges Textil- och
Modeforetag.
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Om medlemskap i TEKO, Sveriges Textil- och Modeféretag upphér,
upphor dven medlemskapet i féreningen savida inte styrelsen, pa begaran
av medlemmen, beviljar fortsatt medlemskap.

Medlemskap for féretag som enbart &r medlem i féreningen, dvs. utan att
vara medlem i TEKO, Sveriges Textil- och Modeféretag, upphor vid det hel-
eller halvarsskifte som intraffar minst sex manader efter skriftlig
uppsagning fran medlemmens eller foreningens sida.

Medlem som handlar i strid mot foreningens intressen kan uteslutas ur
foreningen efter vad som framgar av stadgarna for TEKO, Sveriges Textil-
och Modeforetag. For foretag som enbart &r medlemmar i foreningen,
dvs. utan att vara medlem i TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag,
beslutar féreningens styrelse enhélligt om uteslutning.

§ 5 Arsmodten

Ordinarie arsmote halls varje ar fore maj manads utgang pa tid och
plats som styrelsen bestimmer. Arsmote ska foretradesvis hallas
tillsammans med arsméte fér TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag.

Kallelse till ordinarie arsmoéte, med uppgift om vilka drenden som ska
forekomma vid métet, sker skriftligen senast atta dagar fore métet.

Kraver drende skyndsam behandling far extra moéte sammantrada
tidigast tre dagar efter utfardad kallelse, som i sadant fall kan ske
genom telefon, fax eller e-post.

I de fall giltighet av beslut kraver att detta beslutats pa tva pa varandra
foljande moten, far kallelse till andra métet inte ske innan det forsta
hallits.
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§ 6 Motesarenden

Arsmote 6ppnas av styrelsens ordforande eller vid forfall for denne
av nagon av dess vice ordférande, eller, om alla dessa ar forhindrade,
av verkstéllande direktoren.

Pa mote ska upprattas och godkannas férteckning éver de narvarande.
Motet dger dock besluta att sadan forteckning inte ska upprattas
forran behov av det visar sig foreligga.

Vid ordinarie arsmote ska foljande drenden i nedan angiven ordning
férekomma:

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

10.
11.

12.

val av ordférande vid motet,

justering av rostlangden (endast om behandling av viss fraga sa kraver),
val av tva personer att jamte ordféranden justera protokollet,

fraga om motet blivit behdrigen utlyst,

styrelsens arsredovisning,

revisorernas berattelse,

faststéllande av balansrdkning och resultatrakning,

fraga om ansvarsfrihet for styrelsen och verkstdllande direktéren,
bestimmande av ersattningar enligt § 11,

val av revisorer och suppleanter for dem,

framstallningar fran styrelsen eller fran medlem, vilka blivit
ingivna fore mars manads utgang,

ovriga arenden, som blivit till métet hanskjutna. Vid extra mote far
beslut endast fattas i drende, som ar angivet i kallelsen. Annat
arende far endast upptas till dverlaggning.
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§ 7 Rostratt vid arsmote

Pa arsmote har varje medlem en rost.

Franvarande medlem dger befullméktiga annan medlem att féra hans
talan pa mote. Dock far ingen rosta med stod av fullmakt fran fler @n en
medlem.

Omrostningen sker 6ppet, men sluten omréstning verkstalls om
nagon begar det.

Arsmotets beslut bestims genom enkel rostovervikt, utom i de fall som
anges i § 15. Vid lika rostetal galler som beslut den mening, vilken bitrdds
av flertalet réstande. Ar dven deras antal lika p& 6mse sidor géller den
mening ordféranden bitrader.

Medlem féretrads pa arsmote av sin verkstallande direktor eller annan
som blivit till féreningen anmald som medlemmens representant eller
vid arsmotet uppvisar giltig fullmakt.

§ 8 Styrelse

Foreningens styrelse ska vara densamma som styrelsen for TEKO,
Sveriges Textil- och Modeféretag.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller verkstallande
direktéren samt da minst tre styrelseledamoter begér det.

Styrelsen ar beslutsmdssig, da minst halften av dess ledamoter ar ndrvarande.
Suppleant, som enligt kallelse ar ndrvarande vid styrelsesammantrade i
ledamots stélle, ar att betrakta som ledamot i det hdnseendet. Styrelsen fattar
beslut med enkel majoritet; vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Ingen far delta i beslut, som rér honom sjélv eller den medlem han foretrader.

Vid styrelsesammantrade fors protokoll som innehaller de narvarandes
namn, de behandlade drendena samt fattade beslut. Protokollet ska justeras
pa satt som styrelsen beslutar.

Styrelsen kan ocksa utse ett arbetsutskott att i storre eller mindre
utstrackning utdva styrelsens befogenheter.
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§ 9 Styrelsens uppgifter

Det aligger styrelsen

e gtt se till att féreningens stadgar foljs,

e gtt utdva tillsyn 6ver det I6pande arbetet inom féreningen,

e gtt i alla drenden foretrdda foreningen,

e gtt behandla fragor om brott mot féreningens stadgar,

e gtt forbereda drenden till arsmote och sammankalla till detta,

e gtt |ata fora rakenskaper samt under gemensamt ansvar
omhanderha och forvalta féreningens tillgangar,

att pa ordinarie arsméte varje ar framlagga arsredovisning
och revisorernas utlatande daréver,

att se till att arsmotesbeslut verkstalls,
e gtt arligen faststdlla budget for foreningen, samt
e gtt utse och entlediga verkstallande direktoéren i féreningen.

Vidare aligger det styrelsen att besluta om férvaltningsform
for féreningens formégenhet, som ska vara densamma som
for TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag.

§ 10 Verkstadllande direktoren

Verkstallande direktéren skoter den [6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar. Verkstallande direktéren ansvarar for
foreningens ekonomi och redovisning av formdgenhetsforvaltning samt for
rakenskapsforing och arliga bokslut.

Vidare ska verkstdllande direktoren
¢ bereda och féredra drenden for styrelsen,
e foredra drenden pa arsmotet, och

e se till att styrelsens beslut snarast verkstalls.
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§ 11 Ersattningar

Styrelsens ledamdoter samt féreningens revisorer ska for styrelse- och
arbetsutskottssammantraden, moten samt for revision och dessutom vid
uppdrag och resor i foéreningens drenden fa den ersattning som faststallts
av arsmote for TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag.

Om styrelsen eller arbetsutskott vid ett och samma sammantrdde behandlar
fraga som géller saval TEKO, Sveriges Textil- och Modeféretag som
foreningen utgdr ersattning for enbart ett sammantrade.

§ 12 Firmateckning

Féreningens firma tecknas, férutom av styrelsen, av den eller dem som
styrelsen utser.

§ 13 Kansli

For foreningen ska finnas ett kansli. Kansliet har till uppgift att
administrera féreningens verksamhet enligt styrelsens anvisningar.

§ 14 Rakenskaper, revision

Foreningens verksamhets- och rékenskapsar sasmmanfaller med
kalenderar. For varje verksamhetsar ska styrelsen avge
forvaltningsberattelse med resultat- och balansrdkning. Denna ska arligen
senast den 1 april sta till revisorernas forfogande.

Granskning av foreningens rakenskaper samt av forvaltningen i 6vrigt
verkstalls av tva revisorer, en av dem auktoriserad revisor.
Revisorerna samt tva suppleanter utses av arsmote. Revisorerna ska
fore den 1 maj avge skriftligt utlatande 6ver den granskning de gjort.
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§ 15 Stadgedndring och uppldsning

For andring av dessa stadgar eller for féreningens upplésning fordras antingen
enhélligt beslut av samtliga vid ordinarie arsméte narvarande medlemmar, eller
minst trefjardedels majoritet av avgivna roster vid ettvart av tva efter varandra
foljande moten. Tiden mellan dessa moéten maste vara minst en manad. Vid
fraga om foreningens uppldsning ska ett av métena vara ordinarie arsmoéte.

I hdndelse av féreningens upplsning ska dess tillgangar ga till
TEKO, Sveriges Textil- och Modeforetag.

§ 16 Kompletteringsbestammelse

Som utfyllande regler dar stadgarna inte innehaller sarskild reglering
galler i tillampliga delar stadgar for TEKO, Sveriges Textil- och Modeféretag.



